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Настоящия план приет на Педагогически съвет с Протокол №12 от 05.09.2025г.. и дадено положително становище на

Обществен съвет към училището с Протокол № 8 от 10.09.2025г. Същия е утвърден със заповед РД-10-1065/12.09.2025 г. на

директора на СУ „П.Р. Славейков”, гр. Кричим.

С приоритет при изпълнение на дейностите по стратегическите и специфичните цели се извежда мотивацията на целия екип

от заинтересовани страни за постигане на главната стратегическа цел, обвързана с повишаване качеството на образование в СУ „П.

Р. Славейков”, гр. Кричим.

През 2025-2026 учебна година, училището определя за приоритетна тематична област безопасността на движението по

пътищата. Безопасността на движението по пътищата е изключително важна и актуална тема в образователните институции поради

няколко основни причини:

1. Защита на живота и здравето: пътнотранспортните произшествия са водеща причина за смърт при деца и младежи на
възраст 5 - 29 години. Обучението по безопасност на движението по пътищата може значително да намали риска от инциденти и да
спаси животи.

2. Изграждане на култура на безопасност: ранното обучение по безопасност на движението по пътищата помага на децата и
учениците да изградят навици и култура на безопасно поведение на пътя.

3. Споделена отговорност: възпитаването на чувство за отговорност и уважение към правилата на движение е важно не само
за личната безопасност, но и за безопасността на всички участници в движението.

4. Превенция на инциденти: чрез обучение и практическо прилагане на знанията децата и учениците могат да се научат как
да разпознават и избягват опасни ситуации на пътя.

5. Ролята на семейството и обществото: семейството и образователните институции играят ключова роля в обучението по
безопасност на движението по пътищата. Съвместните усилия на родители, учители и институции могат да създадат по-безопасна
среда за децата и учениците.



Стратегическа цел Дейности и задачи Срок Финансиране Отговорник
СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 1:
Повишаване на
качеството и
ефективността на
образователния процес
чрез личностно-
ориентирания подход
стимулиране на
развитието,
творческите заложби и
потенциала на всеки
ученик.

СПЕЦИФИЧНА
ЦЕЛ 1.1:
Управление на
образователния
процес чрез
внедряване на ефективна система за обучение
и учене,
ориентирана към мислене.
Провеждане на иновативно обучение и
създаване на
подходяща среда, осигуряваща
модерно
образование и увереност за бъдещето.

1.Създаване на актуална вътрешна
нормативна уредба за изпълнение
дейностите.
2.Разработване на училищни учебни планове,
приемането им с решение на Педагогическия
съвет, съгласуване с обществения съвет към
училището.

3. Разработване на годишна училищна
програма за целодневна организация на
учебния ден в съответствие със стратегията и
спецификата на училището

4. Изграждане на училищни екипи/комисии
за:
✓ подкрепа за личностно развитие на детето
и ученика;
✓ за предоставяне на равни възможности и
за приобщаване на децата и учениците от
уязвими групи;
✓ превенция на ранното напускане на

2025-2026

IX 2025

IX 2025

IX 2025

IX 2025

Бюджет на
училището

Не се изисква
финансиране

Не се изисква
финансиране

Не се изисква
финансиране

Не се изисква
финансиране

Директор, ЗДУД

Директор

Директор, ЗДУД

Директор, ЗДУД

Директор, ЗДУД



училище;
✓ за насърчаване и повишаване на
грамотността
✓ по качество на образованието
✓ по гражданско, здравно, екологично и
интеркултурно образование ✓ и др.

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 1.2 Осъществяване на
квалификационна дейност.

1.2.1 Проучване на нагласите и
потребностите от квалификация на персонала
в училище и провеждане на ефективни
обучения с доказан резултат съобразно
придобитите нови компетентности

1.2.2.Планиране, реализиране и
документиране на квалификационната
дейност за педагогическите специалисти на
вътрешно училищно ниво

1.2.3. Планиране, реализиране и
документиране на извънституционална
квалификационната дейност за
педагогическите специалисти

1.2.4.Създаване на стимули за повишаване
квалификацията на педагогически
специалисти .

1.2.5.Увеличаване носителите на
професионално-квалификационни степени,
на образователно квалификационна степен
„магистър“ и на образователна степен
„доктор“

2025/2026

IX.2025

IX.2025 -
VI.2026

IX.2025 -
VI.2026

2025-2026

2025-2026

Бюджет на
училището

Не се изисква
финансиране

Не се изисква
финансиране

Бюджет на
училището

Бюджет на
училището

Бюджет на
училището

Директор

ЗДУД, председател на УК

ЗДУД, председател на УК

Директор, ЗДУД,
председател на УК

ЗДУД,
председател на УК

Директор, счетоводител



1.2.6. Квалификация на екипите по
разработване, управление и мониторинг на
проекти.

1.2.7.Споделяне на ефективни практики.
Интердисциплинарни уроци,открити уроци

1.2.8.Междуинституционални среши за
споделяне на добри практики

2025-2026

2025-2026

Не се изисква
финансиране

Бюджет на
училището

Директор, счетоводител

Педагогически
специалисти

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 1.3 Привличане на
финансови ресурси и алтернативни
източници на финансиране.

1.3.1 Създаване на условия за участие в
национални, европейски и други
международни програми и проекти.
Разработване на училищни проекти;

1.3.2 Осигуряване на прозрачно и публично
отчитане на средствата от бюджетните и
извънбюджетни приходи.

1.3.3 Актуализиране на системата за
финансово управление и контрол в
образователната институция:

а) стратегия за управление на риска;

б) вътрешни правила за антикорупция, за

Постоянен

2025-2026г.

2025-2026г

2025-2026г.

Дарения,
Благотворителни
базари

Участие в НП и
проекти

Не е необходимо
финансиране

Не е необходимо
финансиране

Директор

Комисия по даренията

Директор, ЗДУД,
педагогически
специалисти

Директор, счетоводител

Директор,ЗДУД



законосъобразност

в) политика за работа с информационни
системи и за информационна сигурност.

г) отговорности по вземане на решение,
осъществяване на контрол и изпълнение

1.3.4. Осигуряване на законосъобразно,
икономически целесъобразно и прозрачно
управление на бюджета и извънбюджетни
приходи

1.3.5.Осигуряване на инвестиции в
образователната институция и тяхното
законосъобразно, целесъобразно и
икономично

1.3.6. Ефективно използване, подобряване и
обогатяване на МТБ на училището.
Включване на учениците в естетизирането и
поддръжката на МТБ , съобразно целите на
ОВП и собствените им вкусове и
предпочитания

2025-2026г

2025-2026г

2025-2026г

Не е необходимо
финансиране

Дарения, проекти,
бюджет

Дарения, проекти,
бюджет на
училището

Директор, счетоводител

Директор

Директор, ЗДУД,
педагогически
специалисти

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 1.4 Опазване живота и
здравето на учениците

1.4.1.Изготвяне на правила за дежурство и
организация на пропускателен режим.

1.4.2. Разширяване обхвата на
видеонаблюдението в училище

постоянен

2025/2026

2025/2026

Не е необходимо
финансиране

Бюджет на
училището

Директор, ЗДУД,
педагогически
специалисти



СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 1.5 Провеждане на
самооценяване и атестиране

1.5.1.Разработване на правила за
организиране и провеждане на атестиране на
педагогическите специалисти: информации и
инструктажи, атестационни карти, скали за
оценка, декларации, планове за методическо
и организационно подпомагане, протоколи

1.5.2.Изграждане на комисия за управление
на качеството на образованието като
помощен, консултативен и постоянен работен
орган към директора на училището.

2026 г.

2026 г.

Не е необходимо
финансиране

Не е необходимо
финансиране

Училищна комисия

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 2

Патриотично възпитание,
формиране на национално
самосъзнание и
общочовешки ценности на
децата и учениците

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 2.1.Реализиране на
дейности за възпитание в национални и
общочовешки ценности:

а) честване на националните празници;
б) ученически инициативи за изразяване
почит към националните герои и вековната
ни история – разписани инициативи за всеки
празник;
в) представяне на ученическо творчество
(възможности за публикуване в училищните,
и в местни и национални медии).
г) организиране на екскурзии с учебна цел
д) отбелязване на патронния празник и
празници на патриотична тематика
е)посещение на културни забележителности
и паметници на културата.

IX 2025

2025-2026

2025-2026

2025-2026

X.2025-VI.2026г

X.2025-VI.2026г

2025-2026

Делегиран бюджет,
НП и проекти

Не се изисква

Не се изисква

Не се изисква

Делегиран бюджет

Делегиран бюджет

Делегиран бюджет

Педагогически съвет,
Директор

Пед.специалисти

Кл.ръководители

Директор ,Педагогически
специалисти,УК

Директор,кл.ръководители



СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ-2.2.Обучение по
безопасност на движението по пътищата –
приоритет през 2025-2026г .

2.2.1.Увеличаване на часовете по БДП в I-XII
клас с по 1 час на срок

2.2.2. Провеждане на тематична родителска
среща на тема „Безопасност на движението
по пътищата“

2.2.3 Участие в Национално състезание по
БДП

2025-2026

2025-2026

Не се изисква

Не се изисква

Педагогически
специалисти

Директор , ЗДУД,
педагогически
специалисти

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 3
Осигуряване на условия за
физическа активност и
участие в спортни
дейности.

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 3.1
Участие в Национална програма „Заедно в
изкуството и в спорта“

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 3.2 Участие в спортни
инициативи, спортен календар на община
Кричим, ученически спортни празници

2025-2026

2025-2026

От Програмата НП
„Заедно в изкуствата
и в спорта“

Делегиран бюджет

Педагогически
специалисти

Учители ФВС

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 4
Гражданско, здравно,
екологично и
интеркултурно образование

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 4.1..Реализиране на
дейности за екологичното възпитание на
учениците: състезания на открито,
посещения в близки местности,
доброволчески еко инициативи (почистване
на класната стая, двора на училището,
спортните площадки

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 4.2. Реализиране на
дейности за формиране на знания и умения

2025/2026

2025/2026

Няма финансиране

Не е необходимо

Педагогически
специалисти

Педагогически
специалисти



за здравословен начин на живот: здравни
беседи, дискусии с представители на здравни
организации, викторини и състезания

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 4.3.Реализиране на
дейности за възпитание в национални и
общочовешки ценности:
а) патриотичен календар на класа;
б) ученически инициативи за изразяване
почит към националните герои и вековната
ни история – разписани инициативи за всеки
празник;
в) представяне на ученическо творчество
(възможности за публикуване в училищните,
и в местни и национални медии).
г)Организиране на екскурзии с учебна цел
д) Отбелязване на патронния празник и
празници на патриотична тематика
е)Посещение на културни забележителности
и паметници на културата.

2025/2026

финансиране

Делегиран бюджет

Директор,кл.ръководители

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 5
Механизъм за съвместна
работа с институциите по
обхващане и включване в
системата на
предучилищното и
училищното образование на
деца и ученици
задължителна
предучилищна и училищна
възраст

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 5.1
Обходи на ученици в риск от отпадане

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 5.2
Съвместна дейност с община и Държавна
агенция за закрила за детето , ДПС,
МКБППМН

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 5.3
Работа с родители, семейни работилници,

2025/2026

2025/2026

2025/2026

Делегиран бюджет

Няма финансиране

Делегиран бюджет

Екип по Постановление
МС№ 100

Екип по Постановление
МС№ 100

Координатор
приобщаващо
образование
Класни ръководители
Училищен психолог
Медиатор Педагогически
съветник



родителски срещи
СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 6
Предоставяне на равни
възможности за обучение и
възпитание

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 6.1
Индивидуална работа с напреднали и
талантливи ученици

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 6.2
Индивидуална работа с ученици с
затруднения в усвояване на учебния
материал.

2025-2026

2025-2026

Делегиран бюджет

Делегиран бюджет

Педагогически
специалисти

Координатор
приобщаващо
образование Психолог
Ресурсен учител

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 7
Приобщаване на деца и
ученици .

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 7.1 Сформиране на
екип за подпомагане обучението и
възпитанието на ученици със СОП включващ
ресурсен учител, психолог, педагогически
съветник и логопед .

7.1. 1.Приемане на различни форми на
обучение, регламентиране условията за
промяна на форма на обучение

7.1.2.Създаване на възможности за
включване на ученика в различни форми за
занимания по интереси ,в национални
програми и проекти

7.1.3.Създаване условия за гъвкаво
прилагане, изменяне и адаптиране методите
на преподаване от страна на учителите с
оглед постигането на по- добри резултати от
учениците

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 7.2. Работа с ученици
със СОП и от уязвими групи

7.2.1.Утвърждаване на политики за работа с
ученици от уязвими групи

2025-2026

2025-2026

2025-2026

2025-2026

2025-2026

2025-2026

РЦППО

Не се изисква

Делегиран бюджет
Национални
програми

Делегиран бюджет

Делегиран бюджет

Педагогически съветник
Ресурсен учител, Логопед
Психолог, педагогически
специалисти

Директор, ЗДУД

Директор,УК

Директор, ЗДУД,
педагогически
специалисти

Психолог,пед.съветник
Педагогически
специалисти



7.2.2.Участие в различни форми на
сътрудничество с неправителствени
организации, регионалните управления по
образование, органите за закрила на детето,
дирекция „Социално подпомагане“ и др.

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 7.3
Въвеждане на иновативни технологии, с цел
поставяне на ученика в центъра на учебния
процес

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 7.4 Разработване на
план за продължаване на иновацията за нови
4 години и включване в списъка на
иновативни училища през 2026 г. Развитие на
социално-емоционална интелигентност

2025-2026

2025-2026

Не е необходимо
финансиране

Делегиран бюджет

Не е необходимо
финансиране

Психолог,
пед.съветник

Педагогически
специалисти

Педагогически
специалисти

Лидерски и широк екип

Директор
Комисия работа по
проекти

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 8
Противодействие на
тормоза и насилието

СПЕ СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ-8.1.Превенция на
насилието и тормоза

8.1.1.Сформиране на координационен съвет
за превенция на тормоза и насилието

8.1.2.Изграждане на механизъм за
противодействие на тормоза и насилието:
превенцията и интервенция при
разрешаването на конфликти и търсене на
подкрепа и партньорство в и извън
общността

2025-2026

2025-2026

IX-X 2025

Делегиран бюджет

Не е необходимо
Финансиране

Не е необходимо
финансиране

Педагогически съветник ,
УКС

УКС Психолог
Педагогически съветник

УКС



8.1..3 Съвместна работа на учителите с
класните ръководители по изпълнение на
мерките за превенция на тормоза и
насилието, както и дейности за мотивация и
преодоляване на проблемното поведение,
които са израз на общата воля и на
координираните усилия на всички участници
в образователния процес:
а) създаване на условия за включване на
ученика в група за повишаване на
социалните умения за общуване и за
решаване на конфликти по ненасилствен
начин; При необходимост и установен случай
на тормоз/насилие ,според конкретния случай
се определя дейност/и за мотивация и
преодоляване на проблемното поведение.
б) насочване на детето или ученика към
занимания, съобразени с неговите
потребности;
в) индивидуална подкрепа за ученика от
личност, която той уважава (наставничество);
г) участие на ученика в дейности в полза на
паралелката или училището, включително
определяне на възможности за участие на
ученика в доброволчески инициативи

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 8.2 Срещи разговори с
представители на организации работещи по
проблемите на агресията и насилието.

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 8.3
Изпълнение на механизъм за превенция на
училищния тормоз. Провеждане на
родителски срещи

2025-2026

2025-2026

2025-2026

Не е необходимо
финансиране

Не е необходимо
финансиране

Не е необходимо
финансиране

Педагогически съветник
Психолог

Директор, ЗДУД,
психолог, пед.съветник,
УКС



СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 8.4.

Проучване чрез анкети за нивото на тормоза
и агресията в училище

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 8.5
Превенция на тормоза, кибертормоз, чрез
беседи, практически занимания, ролеви игри
и дискусии в паралелките.

X.2025

2025-2026

Не е необходимо
финансиране

Не е необходимо
финансиане

Психолог, пед.съветник

Психолог, пед.съветник

СТРАТЕГИЧЕСКА ЦЕЛ 9
Превенция на риск от ранно
отпадане от системата на
предучилищното и
училищното образование

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 9.1

Повишаване интереса на учениците чрез
проекто - базирано обучение. Провеждане на
интердисциплинарни уроци, засилени
междупредметни връзки.

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 9.2 Повишаване броя
на консултациите и акцент на
индивидуалната работа по предмети.
Изграждане на училищна библиотека и
поддържане на библиотечен софтуер,
безплатни учебници по общо образователни

2025-2026

2025-2026

Няма финансиране

Делегиран бюджет,
Национални
програми и проекти

Педагогически
специалисти

Директор, ЗДУД,
педагогически
специалисти



предмети I-XII клас

СПЕЦИФИЧНА ЦЕЛ 9.3
Привличане на родителите като партньори-
провеждане на тематични родителски срещи,
срещи в неформална обстановка,семейни
работилници

2025-2026 Делегиран бюджет Директор, ЗДУД,
психолог, педагогически
съветник, педагогически
специалисти
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